PREFEITURA MUNICIPAL DE

ALPINOPOLIS

Governo do povo, cidade de todos.

Alpinépolis/MG, 17 de janeiro de 2025.
Oficio n.” 013/2025

Senhor Presidente,

Com os meus cordiais cumprimentos, estamos enviando a esta Egrégia Casa. o
Projeto de Lei Complementar n.° 005 2025, que dispde sobre alteragdo da Lei Complementar n.° 166.
de 31 de margo de 2022 (Estrutura Administrativa do Municipio de Alpinopolis) e da outras
providéncias”.

Requeremos que sua tramitagdo se dé em regime de URGENCIA., tendo em
vista a relevancia do assunto nele tratado e o interesse publico urgente intrinseco no mesmo, tudo isso
ainda com observancia do regramento previsto no art. 212, §1° do Regimento Interno desta Camara
Municipal.

Sendo s6 para o momento, contamos com a costumeira aten¢do de Vossa
Exceléncia.

Cordialmente,

Rafael Henrique ilva Freire
Prefeito icipal

Excelentissimo Senhor

Sebastido Ribeiro Neto CAMARA MUNICIPAL DE ALPINGPOLIS

DD. Presidente, da Cimara Municipal de Alpinépolis NN v,

Nesta. T S R arina: 1441 Helaine de Carvalho Paim

Legislativo
Servidor Matricula 000002
C&mara Municipal de Alpinépolis
Rua Maestro Geraldo Aprigio, n° 60, Bairro Centro (35) 3523-1808 ou (35) 3523-2791
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Alpinépolis (MG), em 16 de janeiro de 2025.

Exposicdo de Motivos ao Projeto de Lei
Complementar n.° 005, de 16 de janeiro de 2025.

Ementa: “Dispde sobre alteragao da Lei
Complementar n.° 166, de 31 de margo de 2022
(Estrutura  Administrativa do Municipio de
Alpindpolis) e da outras providéncias”.

Senhor Presidente, Senhores Vereadores e Senhoras Vereadoras:

E com grata satisfacdo que encaminhamos para apreciacéo,
deliberacdo e votagdo de Vossas Exceléncias o Projeto de Lei
Complementar n.° 005, de 16 de janeiro de 2025, que traz algumas
alteracdes necessarias na Estrutura Administrativa Municipal.

A Lei Complementar n.° 166, de 31 de margo de 2022, por
nés editada, apds testada nestes quase 3 (trés) anos, necessita de
algumas modificagdes para torna-la ainda mais eficaz.

As principais alteragdes processadas na referida norma
municipal foram as seguintes:

a) inclusdo da palavra “Municipal” apdés a nomenclatura de cada
“Secretaria”. Isso para uma melhor identificagcdo de cada pasta e
alteracdes de algumas atribuigdes;

b) Extincdo do cargo comissionado de “Chefe de Gabinete” e de
“Assessor de Coordenacgao Juridica”,

c) Criagcao dos cargos comissionados de “Secretario Municipal de
Governo, Comunicacao e Imprensa”, “Secretario Municipal de Orgamento,
Planejamento e Eficiéncia Governamental”’; “Assessor Juridico de
Assuntos Institucionais”, “Coordenador de Prote¢ao e Bem-Estar Animal”
e de “Assessor de Manutengao e Conservacao de Estradas Rurais;

d) Inclusédo dos Conselhos e Fundos Municipais existentes no municipio
nas suas secretarias respectivas a que estao vinculados.

Foram elaborados previamente os estudos de impactos
orcamentario e financeiro em relagao ao referido projeto de lei, conforme
pode ser visto pelos documentos anexos exigidos pelos incisos | e Il do
art. 16 da LRF.

Requeremos a convocagao de reuniao extraordinaria para apreciacao
votacao do referido Projeto de Lei Ordinaria, de conformidade com o dispost
no artigo 85, inciso XXXIV da Lei Orgénica do Municipio, pedindo que sua
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tramitagdo se dé em regime de URGENCIA, tendo em vista a relevancia do
assunto nele tratado. Tudo isso ainda com observancia do regramento previsto
no art. 212, §1° do Regimento Interno desta Camara Municipal.

Em anexo:
a) Lei Complementar n.° 166/2022;

b) Documentos exigidos pela LRF (art. 16, incisos | e II).

Respeitosament? iy
[ 4|
Rafael Henriquex“a/

-Prefeito

Excelentissimo Senhor
Sebastiao Ribeiro Neto

DD. Presidente da Camara Municipal
Nesta. '
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N.° 5, DE 16 DE
JANEIRO DE 2025.

A7

Dispoe sobre alteragcao da Lei Complementar n.°
166, de 31 de margo de 2022 (Estrutura
Administrativa do Municipio de Alpindpolis) e da
outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Alpinépolis, no uso de
suas atribuicoes que lhe sao conferidas pelo art.
54, paragrafo unico, incisos VI e IX e art. 85, incisos
IV, XIll, Xl e XXXIl da Lei Organica Municipal,
resolve propor a seguinte Lei:

Art. 1° O art. 2°, “caput” da Lei Complementar n.° 166, de 2022, passa a
vigorar com a seguinte redagao:

Art. 2° Compete ao Prefeito Municipal, em conjunto com as
Secretarias Municipais e com a colaboragdo dos Conselhos
Municipais, a diregdo superior dos 6rgdos que integram a
estrutura organizacional do Municipio de Alpinopolis.

Art. 2° O § 1° do art. 8° da Lei Complementar n.° 166, de 2022 passa a
vigorar com a seguinte redagao:

§ 1° As Unidades Administrativas s&o representadas pela
Procuradoria Geral e Assessoria Juridica, Controladoria
Geral e Secretarias Municipais, unidades autbnomas
entre si e diretamente subordinadas ao Prefeito Municipal
e serdo dirigidas pelos respectivos titulares de cada pasta.

Art. 3° O quadro de UNIDADES ADMINISTRATIVAS E DE SERVICOS” do
art. 9° da Lei Complementar n.° 166, de 2022, passa a vigorar com as
seguintes redacdes e alteragoes:

Art. 9° (...)

UNIDADES ADMINISTRATIVAS E DE SERVICOS

1. PROCURADORIA GERAL E ASSESSORIA JURIDICA DO MUNICIPIO
1.1. Procuradoria Geral

1.2 Assessoria Juridica Geral

1.8 Assessoria Juridica Governamental

1.4 Assessoria Juridica de Assuntos Institucionais

2. CONTROLADORIA GERAL

2.1 Comisséo de Controle Interno
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3. SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, COMERCIO,
INDUSTRIA E PRESTACAO DE SERVICOS

3.1 Gabinete do Secretéario

3.2 Secdo de Gestdo de Pessoas, Segurarica e Medicina do Trabalho

33 Sec¢éo de Administragdo de Pessoal

3.4 Secdo de Transparéncia Publica

3.5 Secgéo de Convénios e Contratos de Repasse

3.6 Secéo de Desenvolvimento Econémico Urbano

3.7 Secdo de Comeércio

3.8 Secéo de Industria

3.9 Secéo de Prestagcao de Servigos

4. SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA E TRIBUTOS

4.1 Gabinete do Secretério

4.2 Secéo de Analise de Pregos, Orgamento e Execugéo

4.3 Secdo de Arrecadacdo de Tributos, Divida Ativa, Execugdo Fiscal e
Fiscalizagdo

4.4 Secédo de Incentivos Fiscais

4.5 Secéo de Contabilidade

4.6 Secéo de Precatorios

5, SECRETARIA MUNICIPAL DE PATRIMONIO, LICITACAO E COMPRAS

5.1 Gabinete do Secretario

52 Secéo de Compras

5.3 Secéo de Almoxarifado Central

5.4 Secgéo de Arquivo Publico

5.5 Secgéo de Controle e Baixa Patrimonial

5.6. Sec¢do de Licitagédo e Contratos

&7 Secéo de Gestéo e Fiscalizagdo de Contratos

6. SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES

6.1 Gabinete do Secretario

6.2 Secdo de Aquisicdo e Manutengéo de Frotas

6.3 Secdo de Transporte Publico

6.4 Secéo de Transporte Escolar

6.5 Secéo de Atendimentos e Agendamentos

7. SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA URBANA

7.1 Gabinete do Secretario

7.2 Secéo de Planejamento Urbano

7.3 Sec¢édo de Projetos

7.4 Secdo de Habitagdo

7.5 Secéo de Cemitério

7.6 Secgéo de Logistica e Manutencao

7.7 Secdo de Limpeza Urbana

7.8 Secdo de Abastecimento de Agua

7.9 Secéo de Saneamento Basico

7.10 | Secdo de Suprimentos para Obras e Manutencbes
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8. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

8.1 Gabinete do Secretario

8.2 Secdo de Administragdo Escolar e de Contratagdo Temporaria

8.3 Secdo de Transporte Escolar

8.4 Secédo de Cadastro de Alunos e Docentes

8.5 Secdo de Coordenagdo Pedagdgica e de Atividade Infantil

8.6 Secgéo de Atendimento Multidisciplinar

8.7 Secéo de Educagdo por Tempo Integral e de Atividades Extracurriculares

9. SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, LAZER E TURISMO

9.1 Gabinete do Secretario

9.2 Secéo de Atividades Culturais e Turisticas

9.3 Secéo de Eventos Culturais

9.4 Secéo de Conservacgéo e Preservagéo do Patriménio Publico

9.5 Secdo de Lazer

9.6 Secgédo de Turismo

10. SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES, JUVENTUDE E
INTEGRACAO SOCIAL

10.1 Gabinete do Secretario

10.2 Secéo de Praticas Esportivas e Centros Esportivos

10.3 | Secgéo de Eventos e Intercambios Esportivos

10.4 Secdo de Integragcéo Social

11. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

11.1 Gabinete do Secretario

11.2 | Segéo de Planejamento e Controle de Saude

11.3 | Secéo de Especialidades Médicas

11.4 Secédo de Farmacia

11.5 | Secgédo de Servico Mével de Urgéncia

11.6 | Secéo de Regulagéo

11.7 | Segdo de Banco de Dados da Saude

11.8 Secgéo de Saude Mental

11.9 Secgédo da Saude da Familia

11.10 | Secgéo de Atendimento Domiciliar de Saude

11.11 | Secgéo de Transporte da Saude

11.12 | Secgéo de Servigos Epidemioldgicos

11.13 | Secéo de Suprimentos da Saude

11.14 | Seg¢éo de Informagdo, Monitoramento e Avaliagdo do Servigo de Saude

11.15 | Secéo de Unidade Basica de Saude

11.16 | Secgéo de Servigos de Atengdo Primaria

11.17 | Secéo de Atendimentos e Agendamentos

11.18 | Secéo de Servicos Sanitarios

11.19 | Secdo de Vigildncia Sanitaria

11.20 | Secéo de Vigiléncia Sanitaria em Saude

11.21 | Segéo de Seguranga do Trabalhador

11.22 | Segéo de Desenvolvimento Sustentavel Rural e Urbano

11.23 | Assessoria de Servigo de Vigiléancia Sanitaria
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12. SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
DIREITOS HUMANOS

12.1 Gabinete do Secretario

12.2 Secédo de Equipamentos Sociais

12.3 | Secédo de Atendimento a Programas Sociais

12.4 Secdo de Seguranga Alimentar

12.5 | Segéo de Direitos Humanos

12.6 | Segédo de Assisténcia Social

13. SECRETARIA MUNICIPAL DEINFRAESTRUTURA RURAL,
AGROPECUARIA E MEIO AMBIENTE

13.1 Gabinete do Secretario

13.2 Secéo de Planejamento Rural

13.3 | Secéo de Projetos

13.4 Secéo de Programas de Desenvolvimento Rural

13.5 | Secao de Suprimentos para Obras e Manutengbes

13.6 | Secéo de Agricultura

13.7 | Secéo de Agricultura Familiar

13.8 | Segédo de Pecuéria

13.9 Secgédo de Programas sobre o Meio Ambiente

13.10 | Secgéo de Preservagédo das Nascentes

13.11 | Coordenadoria de Protecdo e Bem-Estar Animal

13.12 | Assessor de Manutengéo e Conservagdo de Estradas Rurais

Art. 4° Ficam criadas no quadro de UNIDADES ADMINISTRATIVAS E DE
SERVICOS” do art. 9° da Lei Complementar n.° 166, de 2022, as
seguintes secretarias municipais:

Art. 9°(...)

UNIDADES ADMINISTRATIVAS E DE SERVICOS

14. SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO, COMUNICACAO E
IMPRENSA

14.1. | Gabinete do Secretario

14.2 | Segédo de Assessoramento as demais Secretarias Municipais

14.3 Secédo de Tramitagdo de Documentos de Interesse do Governo Municipal

14.4 Secdo de Comunicagéo e Imprensa

14.5 (

Secdo de Midias Sociais Oficiais do Municipio &

Rua Maestro Geraldo Aprigio, n° 60, Bairro Centro (35) 3523-1808 ou (35) 3523-2791

Alpinépolis/MG — CEP: 37.940-000 prefeitura@alpinopolis.mg.gov.br




DA
ALPINOPOLIS

CIDADE DO FUTURO

15. SECRETARIA MUNICIPAL DE ORCAMENTO, PLANEJAMENTO E
EFICIENCIA GOVERNAMENTAL

15.1 Gabinete do Secretario

15.2 | Secéo de Orgamento

15.3 Secéo de Planejamento

15.4 Secéo de Politicas Publicas Municipais

15.5 | Secéo de Controle de Gastos

15.6 Secéo de Teto de Gastos

15.7 | Segdo de Gestéo de Dividas

Art. 5° Os servidores de cada Secretaria Municipal deverao ser lotados
nas sec¢des correspondentes por ato do titular de cada pasta.

Art. 6° Fica extinto o cargo comissionado de Chefe de Gabinete criado
pela Lei Complementar n.° 166, de 2022 e revogados os seus artigos 17 e
18, incisos | a VI, com a sua exclusdo do quadro de UNIDADES
ADMINISTRATIVAS E DE SERVICOS de que trata o seu art. 9° desta Lei
e do seu Anexo Il

Art. 7° O art. 19 da Lei Complementar n.° 166, de 2022, passa a vigorar
com as seguintes alteracdes:

Art.19.(...)
Quantidade Nomenclatura Referéncia Provimento
o1 Assessor Juridico
Geral
CcC Livre Nomeagéo
01 Assessor Juridico
Governamental
A cC Livre Nomeagéo
01 Assessor Juridico
de Assuntos
Institucionais.
CC-05 Livre Nomeagéo

Art. 8° Os cargos comissionados de Assessor Juridico e Assessor Juridico
de Licitagdes constantes do Anexo Il da Lei Complementar n.° 166, de/ ,,

2022, passam a denominar-se de “Assessor Juridico Geral” e “Assessor,
Juridico Governamental”. (

Art. 9° O Capitulo VI e os seus artigos 25, acrescido de seu parégraf\‘o\//'
Unico e 26, “caput”, com a revogacgao do seu inciso IX da Lei
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Complementar n. 166, de 2022, passam a vigorar com as seguintes
alteragées:

Capitulo VI

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINIS'I:RACAO,
COMERCIO, INDUSTRIA E PRESTACAO DE
SERVICOS.

Art. 25. A Secretaria Municipal de Administragdo, Comeércio, Industria e
Prestagdo de Servigos fica constituida dos seguintes cargos de provimento em
comissédo e niveis de referéncia e vencimentos:

Quantidade | Nomenclatura Referéncia Provimento

o1 Secretario Municipal de
Administragdo, Comércio, Industria
e Prestagéo de Servigos.

cc-o1 Livre Nomeagé&o

01 Secretario Municipal Adjunto de
Administragdo, Comércio, Industria CC-03
e Prestagao de Servigos .

Livre Nomeacgéo

Paragrafo anico.Vincula-se a Secretaria Municipal de Administragéo,
Comércio, Industria e Prestagdo de Servigos, na forma da lei e de seus atos
constitutivos o Fundo Municipal de Desenvolvimento Econdémico Social —
COMDES, criado pela n.° 2.313, de 9 de setembro de 2021, com alteragoes
que lhe foram processadas pela Lei n.° 2.475, de 7 de dezembro de 2023:

Art. 26. A Secretaria Municipal de Administragdo, Comércio, Industria e
Prestaggdo compete:

Art. 10.0 Capitulo VIl e os seus artigos 27 e 28, “caput”, com a revogagao
dos seus incisos |l e Ill da Lei Complementar n. 166, de 2022 passam a
vigorar com as seguintes alteragoes:

Capitulo VII

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA E
TRIBUTOS

Art. 27. A Secretaria Municipal de Fazenda e Tributos fica constituida dos seguintes / /
cargos de provimento em comissé&o e niveis de referéncia de vencimentos:

Quantidade | Nomenclatura Referéncia Provimento
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01 Secretario Municipal de Fazenda e
Trikutos cc-o1 Livre Nomeaggo
01 Secretario Municipal Adjunto de
Fazenda e Tributos CC-03 i hores Nsprsaiie

Art. 28. A Secretaria de Municipal de Fazenda e Tributos, compete:

Art. 11.0 Capitulo VIII e os seus artigos 29 e 30, “caput”, com a inclusao
do seu inciso VI, ficando renumerado o atual inciso VI que passa a ser o
VIl da Lei Complementar n. 166, de 2022 passam a vigorar com as
seguintes alteragoes:

Capitulo ViI

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PATRIMONIO, LICITACAO E
COMPRAS

Art. 29. A Secretaria Municipal de Patriménio, Licitagdes e Compras fica constituida
dos seguintes cargos de provimento em comissdo e niveis de referéncia de
vencimentos:

Quantidade | Nomenclatura Referéncia Provimento
o1 Secretario Municipal de
Patriménio, Licitagbes e Compras CC-01 Lives Notneagsa
01 Secretario Municipal Adjunto de
Patriménio, Licitagbes e Compras CC-03 T —

Art. 30. A Secretaria Municipal de Patriménio, Licitagbes e Compras compete:

()

VI — promover as licitagdes, elaborar os contratos administrativos de contragdo
de obras,produtos e servigos;

()

Art. 12.0 Capitulo IX e os seus artigos 31 e 32, “caput’, da Lei R
Complementar n. 166, de 2022 passam a vigorar com as seguintes ‘
alteracoes: [ &

Capitulo IX
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DA SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES

Art. 31. A Secretaria Municipal de Transportes fica constituida dos seguintes cargos

de provimento em comissao e niveis de referéncia de vencimentos:

Quantidade | Nomenclatura Referéncia Provimento
01 Secretario Municipal de
SRRSiED cc-01 Livre Nomeag&o
o1 Secretario Municipal Adjunto de
T CC-03 Livre Nomeagéo

Art. 32. A Secretaria Municipal de Transportes compete:

Art. 13.0 Capitulo X e os seus artigos 33, acrescido do seu paragrafo
unico, incisos | a lll e 34, “caput’, da Lei Complementar n. 166, de 2022
passam a vigorar com as seguintes alteragoes:

URBANA

Capitulo X

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

Art. 33. A Secretaria Municipal de Infraestrutura Urbana fica constituida dos
seguintes cargos de provimento em comissao e niveis de referéncia de vencimentos:

Quantidade | Nomenclatura Referéncia Provimento
o1 Secretario Municipal de
Infraestrutura Urbana CC-01 Lives Nomeaghio
o1 Secretario Municipal Adjunto de
Infraestrutura Urbana CC-03 i fue Nomeagso

Paragrafo unico.Vinculam-se a Secretaria Municipal de Infraestrutura Urbana,
na forma da lei e de seus atos constitutivos, os seguintes Conselhos
Municipais, 6rgdos de carater consultivo e/ou deliberativo e o seguinte Fundo

Municipal:

I -- Conselho Municipal de Habitagdo de Interesse Social de Alpinopolis, criado
pela Lein.° 2.136, de 13 de janeiro de 2017;
Il - Conselho Municipal de Saneamento Basico, criado pela Lei n.° 2.095, de 29
de dezembro de 2015;
Il - Fundo Municipal de Habitagdo de Interesse Social eo Conselho Gestor do

Rua Maestro Geraldo Aprigio, n° 60, Bairro Centro

Alpinépolis/MG — CEP: 37.940-000

(35) 3523-1808 ou (35) 3523-2791

prefeitura@alpinopolis.mg.gov.br



ALPINOPOLIS

CIDADE DO FUTURO

FHIS, criado pela Lei n.° 1.856, de 4 de margo 2008, com as alteragées que lhe
foram introduzidas pela Lei n.° 2.137, de 13 de janeiro de 2017,

Art. 34. A Secretaria Municipal de Infraestrutura Urbana compete:

Art. 14.0 Capitulo XI e os seus artigos 35, acrescentado de seu paragrafo
unico, incisos | a IV e 36, “caput”’, da Lei Complementar n. 166, de 2022,
passam a vigorar com as seguintes alteragoes:

Capitulo XI
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Art. 35. A Secretaria Municipal de Educagao fica constituida dos seguintes cargos de
provimento em comiss&o e niveis de referéncia de vencimentos:

Quantidade | Nomenclatura Referéncia Provimento
o1 Secretario Municipal de Educagdo | CC-01 Livre Nomeagéo
01 Secretario Municipal Adjunto de
EoUGaga0 CC-03 Livre Nomeag&o

Paragrafo unico.Vinculam-se a Secretaria Municipal de Educagéo, na forma
da lei e de seus atos constitutivos, os seguintes Conselhos Municipais, 6rgdos
de carater consultivo e/ou deliberativo e o Fundo Municipal:

| — Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de
Manutengdo e Desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valorizagdo dos
Profissionais da Educagdo — CACS FUNDEB, criado pela Lei n.° 2.289, de 14
de abril de 2021,

Il — Conselho de Alimentagdo Escolar; criado pela Lei Municipal n.° 1.402, de
10 de dezembro de 1996, com a alteragdo processada pela Lei n.° 1.538, de 21
de dezembro de 2000;

Il — Conselho Municipal de Educagéo, instituido pela Lei Orgénica Municipal
em seu art. 96,

IV — Fundo Municipal de Educacéo, criado pela Lei n.° 2.179, de 4 de julho de
2018.

Art. 36. A Secretaria Municipal de Educagéo compete:

Art. 15.0 Capitulo XlIl e os seus artigos 37, acrescido do seu paragrafo —
unico, incisos | a VI e38 da Lei Complementar n. 166, de 2022 passam
vigorar com as seguintes alteracdes:

Capitulo XlI

Rua Maestro Geraldo Aprigio, n° 60, Bairro Centro (35) 3523-1808 ou (35) 3523-2791

Alpinépolis/MG — CEP: 37.940-000 prefeitura@alpinopolis.mg.gov.br



3 b

DA
ALPINOPOLIS

CIDADE DO FUTURO

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, LAZER E
TURISMO

Art. 37. A Secretaria Municipal de Cultura, Lazer e Turismo fica constituida dos
seguintes cargos de provimento em comisséo e niveis de referéncia de vencimentos:

Quantidade | Nomenclatura Referéncia Provimento
01 Secretario Municipal de Cultura,
Lazere Tunsme ccC-o1 Livre Nomeagé&o
o1 Secretario Municipal Adjunto de
Cultura, Lazer e Turismo CC-03 i furs Nomeagso

Paragrafo unico.Vinculam-se a Secretaria Municipal de Cultura, Lazer e
Turismo, na forma da lei e de seus atos constitutivos, os seguintes Conselhos
Municipais, 6rgédos de carater consultivo e/ou deliberativo e Fundos Municipais:

| — Conselho Municipal de Cultura de Alpinopolis, criado pela Lei n.° 2.407, de
16 de fevereiro de 2023,

Il = Fundo Municipal de Cultura de Alpindpolis; criado pela Lei Municipal n.°
2.244, de 27 de julho de 2020;

lll — Conselho Municipal de Turismo de Alpinépolis — COMTUR e Fundo de
Desenvolvimento do Turismo — FUMTUR, criados pela Lei n.° 2.046, de 9 de
dezembro de 2014,

IV — Fundo Municipal de Preservagdo do Patriménio Cultural da Cidade de
Alpindpolis, criado pela Lei n.° 1.917, de 22 de dezembro de 2009, com as
alteragées que lhe foram processadas pela Lei n.° 2.084, de 12 de novembro
2015;

V — Conselho Municipal do Patriménio Cultural do Municipio de Alpinopolis,
criado pela Lei n.° 1.781, de 7 de margo de 2005;

VI — Fundo Municipal de Prote¢cdo do Patriménio Publico — FUMPAC, criado
pela Lei n.° 1.871, de 29 de julho 2008, com as alteragbes que lhe foram
processadas pela Lei n.° 2.439, de 18 de julho de 2023.

Art. 38. A Secretaria Municipal de Cultura, Lazer e Turismo compete:

Art. 16. O Capitulo Xlll e os seus artigos 39, acrescido do seu paragrafo
Unico, incisos | e Il e 40 da Lei Complementar n. 166, de 2022 passam a
vigorar com as seguintes alteracoes:

Capitulo Xl ‘
/
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES, JUVENTUD ; &
E INTEGRACAO SOCIAL \\ AL
7
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Art. 39. A Secretaria Municipal de Esportes, Juventude e Integragdo Social fica
constituida dos seguintes cargos de provimento em comiss&o e niveis de referéncia
de vencimentos:

Quantidade | Nomenclatura Referéncia Provimento
01 Secretario Municipal de Esportes,
Juventude e Integragado Social
Y grazEo : ccC-o1 Livre Nomeagé&o
01 Secretario Municipal Adjunto de
Esportes, Juventude e Integragao
Social
CC-03 Livre Nomeag&o

Paragrafo unico.Vinculam-se a Secretaria Municipal de Esportes, Juventude e
Integragdo Social, na forma da lei e de seus atos constitutivos, 0s seguintes
Conselhos Municipais, 6rgdos de carater consultivo e/ou deliberativo e Fundo
Municipal:

I — Conselho Municipal de Esportes, criado pela Lei n. 2.033, de 3 de julho de
2014;
Il = Fundo Municipal de Esportes, criado pela Lei n.° 2.069, de 12 de maio de
2015.

Art. 40. A Secretaria Municipal de Esportes, Juventude e Integragdo Social
compete:

Art. 17. O Capitulo XIV e os seus artigos 41, acrescido do seu paragrafo
unico, incisos de | a lll e 42, “caput’,com a inclusdo dos incisos de XVIII a
XXIl, passando o atual XVIIl a ser o XXlll da Lei Complementar n. 166, de
2022, com a inclusdo do cargo de Coordenador de Protegdo e Bem-Estar
Animal, de Referéncia CC-06, de livre homeagao e exoneragao, com a sua
inclusdo nos Anexos | e Il desta lei, passam a vigorar com as seguintes
alteracgdes:

Capitulo XIV

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Art. 41. A Secretaria Municipal de Saude fica constituida dos seguintes cargos de
provimento em comisséo e niveis de referéncia de vencimentos:

Quantidade | Nomenclatura Referéncia Provimento

01 Secretario Municipal de Saude cc-01 Livre Nomeagéo\
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o1 Secretario Municipal Adjunto de
Sade CC-03 Livre Nomeagé&o
01 Assessor de Servigo de Vigilancia
Rl CC-01 Livre Nomeagéo

Paragrafo unico.Vinculam-se a Secretaria Municipal de Satde, na forma da lei
e de seus atos constitutivos, os seguintes Conselhos Municipais, 6rgéos de
carater consultivo e/ou deliberativo e Fundo Municipal:

I - Conselho Municipal de Saude, criado pela Lei n.° 1.778, de 1° de margo de
2005 com as alteragbes que lhe foram processadas pela Lei n.° 2.013, de 10
de dezembro de 2013 e instituido na Lei Orgénica Municipal em seu art. 97,

Il — Fundo Municipal de Saude, criado pela Lei n.° 1.189, de 15 de margo de
1.993, com as alteragdes que lhe foram processadas pela Lei n.° 2.122, de 16
de agosto de 2016;

Art. 42. A Secretaria Municipal de Satde compete:

(...)

XVIIl — assessorar na execugdo da politica municipal de vigilédncia sanitaria;
XIX - assessorar na normatizagéo, controle e fiscalizagdo de produtos,
sustancias e servigos de interesse para a saude,

XX - firmar termos de cooperagéo técnica e financeira com o Estado e a Uniéo,
visando o controle e a fiscalizagdo das atividades sanitarias municipais;

XXI — atuar em circunstancias especiais de risco a satde,

XXIl — manter sistema de informagbes em vigilancia sanitaria, em cooperagdo
com os Estado e a Unié&o,

(...)

Art. 18. O Capitulo XV e os seus artigos 43, acrescido do seu
paragrafo unico, incisos de | a VI e 44, “caput’,com a alteragdo dos
seus incisos | e XXl e inclusdo dos incisos XXl a XXVlllda Lei
Complementar n. 166, de 2022, passam a vigorar com as seguintes
alteragdes:

Capitulo XV

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
DIREITOS HUMANOS

Art. 43. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Direitos Humanos fica
constituida dos seguintes cargos de provimento em comiss&o e niveis de referéncia
de vencimentos:

Quantidade | Nomenclatura Referéncia Provimento
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o1 Secretario Municipal de
Desenvolvimento Social e Direitos
Humanos
CccC-o1 Livre Nomeagé&o
o1 Secretario Municipal Adjunto de
Desenvolvimento Social e Direitos
Humanos
CC-03 Livre Nomeagé&o

Paragrafo unico.Vinculam-se & Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social e Direitos Humanos, na forma da lei e de seus atos constitutivos, os
sequintes Conselhos Municipais, 6rgdos de carater consultivo e/ou deliberativo:

I — Conselho Municipal e Fundo Municipal de Assisténcia Social, criado pela Lei
n.°©2.049, de 9 de dezembro de 2014;

Il - Conselho Municipal dos Direitos da Mulher — COMDIM, criado pela Lei n.°
2.364, de 14 de junho de 2022;

Il — Conselho Municipal Antidrogas — COMAD, criado pela Lei Complementar
n.° 080, de 31 de agosto de 2010;

IV — Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA, Fundo
da Inféncia e Adolescéncia — FIA e Conselho Tutelar dos Direitos da Crianga e do
Adolescente, criados pela Lei n.° 1.879, de 2 de dezembro de 2008;

V - Conselho Municipal de Bem-Estar Social, instituido pela Organica Municipal em
seu art. 98;

VI — Conselho de Defesa Social, instituido pela Lei Orgénica em seu art. 99.

Art. 44. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Direitos Humanos
compete:

| — assessorar o Prefeito Municipal na organizagdo, planejamento e no
desenvolvimento da Politica Municipal de Assisténcia Social, bem como nas agées
voltadas a formulagdo de politicas publicas para a promogdo e defesa dos
direitos humanos e da cidadania, na politica municipal de participagdo social,
mediante atuagdo articulada com 0Orgdos publicos municipais, estaduais e
federais;

XXI - articular e realizar parcerias com 0s diversos segmentos da sociedade civil,
participes ou interessados no desenvolvimento das politicas e ag¢bes voltadas a
incluséo social;

XXIl - elaborar, coordenar, e executar agbes de politicas publicas municipais
voltadas a defesa dos direitos das mulheres;

XXIII - elaborar, coordenar e executar agées e programas voltados para a incluséo
social e cidadania dos idosos, propiciando uma longevidade ativa;

XXIV - elaborar, coordenar e executar agbes e programas de politicas publicas o~
voltadas para a inclusdo social,esportiva e no mercado de trabalho das pessoas com
deficiéncia e mobilidade reduzida; \
XXV - elaborar, coordenar e executaras politicas publicas municipais de direito
humanos;
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XXVI - orientar,apoiar, coordenar,acompanhar,controlar e executar programas e
atividades voltadas a implementagdo de politicas ediretrizes para promogdo da
igualdade e da protegédo dosdireitos deindividuos e grupos raciais e étnicos, afetados
por discriminagédo racial e demais formas de intolerédncia, recebendo denuncias e
encaminhando & autoridade competente;

XXVII - planejar, elaborar, propor,coordenar e executar a politica municipal de
protegéo e defesa do consumidor;

XXVIII - executar outras atividades correlatas.

Art. 19. O Capitulo XVI e os seus artigos 45, acrescentado de seu
paragrafo unico, incisos de | a lll e 46, “caput’,com a inclusao dos
incisos de XVII a XX, passando o atual inciso XVII a ser o inciso XXI| da
Lei Complementar n. 166, de 2022, passam a vigorar com as
seguintes alteragbes:

Capitulo XVI

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
RURAL, AGROPECUARIA E MEIO AMBIENTE

Art. 45. A Secretaria Municipal de Infraestrutura Rural, Agropecuaria e Meio
Ambiente fica constituida dos seguintes cargos de provimento em comiss&o e niveis
de referéncia de vencimentos:

Quantidade | Nomenclatura Referéncia Provimento
o1 Secretario Municipal de
Infraestrutura Rural, Agropecuaria
e Meio Ambiente
cc-o1 Livre Nomeag&o
01 Secretario Municipal Adjunto de
Infraestrutura Rural, Agropecuaria
e Meio Ambiente
CC-03 Livre Nomeagé&o
Coordenadoria de Protegdo e | CC-06 Livre Nomeagéo
Bem-Estar Animal
01
01 Assessor de Manutengdo e
Conservagéao de Estradas Rurais
¢ CcC 06 Livre Nomeagao |

Paragrafo unico.Vincula-se a Secretaria Municipal de Infraestrutura Rural,
Agropecuaria e Meio Ambiente na forma da lei e de seus atos constitutivos os
seguintes Conselhos e Fundos Municipais:
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I — Conselho Municipal de Desenvolvimento do Meio Ambiente — CODEMA,
criado pela Lei n.° 2.047, de 9 de dezembro de 2014, com as alteragbes que
lhe foram introduzidas pela Lei n.° 2.525, de 17 de setembro de 2024,

Il — Fundo Municipal de Defesa Ambiental, criado pela Lei n.° 1.660, de 31 de
margo de 2004,

Il -Fundo Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentavel - CMDRS, criado
pela Lei n.° 1.898, de 7 de julho de 2009.

IV — Conselho Municipal de Prote¢do aos Animais e Fundo Municipal de
Protegdo aos Animais, criado pela Lei n.°2.504, de 7 de maio de 2024.

Art. 46. A Secretaria Municipal de Infraestrutura Rural, Agropecuéria e Meio

Ambiente compete:

-

XVII - planejar, programar e executar e controlar as atividades relativas a
agricultura no Municipio, com énfase:

a) na promogéo da comercializag&o direta de produtos em feiras;

b) na produgédo de mudas;

c¢) na inspegéo veterinaria eficaz e direta,

d) na conservagdo e manutengéo das estradas;

e) no apoio mecanizado as propriedades rurais;

f) no controle das politicas de desenvolvimento industrial, comercial e de
prestagdo de servigos.

g) no incentivo & exploragdo das atividades voltadas a agricultura familiar.

XVIIl — formular e desenvolver a politica de abastecimento do Municipio
visando contribuir para a melhoria e qualidade de vida de seus habitantes,
mediante a preservagdo e recuperagdo dos recursos naturais e do agronegocio
como atividades econémicas necessarias ao desenvolvimento municipal;

XIX - formular e coordenar a politica municipal do Meio Ambiente;

XX — promover a aplicagdo da legislagdo e das normas especificas do meio
ambiente e dos recursos naturais, bem como coordenar e supervisionar as
acles voltadas para a protegdo ambiental;

()

Art. 20. Fica criado no referido Anexo |l da Lei Complementar n.° 166, de 2022,
o cargo comissionado de Assessor de Manutengao e Conservagao de Estradas
Rurais, vinculado a Secretaria Municipal de Infraestrutura Rural, Agropecuaria
e Meio Ambiente, de referéncia CC 06 e com vencimento bruto no valor de R$
3.000,00 (trés mil reais), cujo requisito para o ingresso € o de ser o seu titular
portador de Ensino Médio Completo, que devera ser acrescido ao art. 45 e no
Anexo Il, com a inclusdo de sua referéncia no Anexo |, ambos da referida
norma municipal, com as seguintes atribui¢cdes:

| —assessorar no estabelecimento de diretrizes de planejamento, implantagdo e
manutengdo de vias municipais, a8
Il —assessorar na contratagdo de obras e servigcos para manutengdo e conservagao
de estradas rurais;

Il - elaborar cronograma e plano de trabalho bimestral, a ser aprovado pelo Chefe d
Executivo, relativo a manutencao e conservagao de estradas rurais;
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IV - solicitar e monitorar materiais de consumo e servicos de terceiros, no que diz
respeito @ manutengao de infraestrutura da area rural do municipio;

V — assessorar na realizacdo da gestdo de manutengdo dos equipamentos e
maquinarios sob sua responsabilidade no que diz respeito as manutencdes
preventivas, corretivas e preditivas;

VI - assessorar na execugdo de obras e servigos decorrentes de programa municipal
de estimulo a atividade econémica do setor rural;

VIl — assessorar no suporte operacional de manutengdo maquinas e equipamentos,
consertos, aquisicdo de pegas e outros itens diversos como: pedras, vigas de
madeira, pregos, dentre outros para o bom andamento das agoes,

VIIl — Assessorar no suporte logistico de planejamento das equipes e execugdo das
agbes de manutengdo e reforma de estradas e pontes rurais e outras demandas
similares;

Art. 21.0 Capitulo XVII com seus arts. 46-A, acrescido do seu paragrafo
Unico e 46-B, incisos | a XX passam a vigorar com as seguintes
redacdes, o qual fica renumerado para o Capitulo XIX, da Lei
Complementar n.° 166, de 2022 ficando acrescido do Capitulo XVIII,
com seus artigos 46-C e 46-D, incisos | a XXXVIl,com as seguintes
redagoes:

Capitulo XVII

DA  SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO,
COMUNICACAO E IMPRENSA

Art. 46-A. A Secretaria Municipal de Governo, Comunicagdo e Imprensa fica
constituida dos seguintes cargos de provimento em comiss&o e niveis de referéncia
de vencimentos:

Quantidade | Nomenclatura Referéncia Provimento
01 Secretario Municipal de Governo,
Comunicacgéao e Imprensa
loapes 9 imp CC-01 Livre Nomeagéo
01 Secretario Municipal Adjunto de
Governo, Comunicagéo e . .
Imprensa CC-03 Livre Nomeagé&o

Paragrafo dnico.Vinculam-se & Secretaria  Municipal de Governo,
Comunicagdo e Imprensa, na forma da lei e de seus atos constitutivos, o
Conselho do Municipio, érgéo de carater consultivo e/ou deliberativo, instituido
pela Lei Orgénica Municipal em seu art. 92.

Art. 46-B. A Secretaria Municipal de Governo, Comunicagdo e Imprensa
compete:
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| — assistir o Prefeito Municipal em suas relagbes politico-administrativas com
pessoas, orgdos e entidades internos e externos, governamentais ou n&o
governamentais;

Il — coordenar a agenda de reunibes, audiéncias e demais atividades do
Prefeito Municipal;

Il — cooperar com as demais secretarias municipais nos trabalhos de
comunicagéo entre o Prefeito e os demais orgdos da Administragdo Municipal;
IV — tomar a iniciativa de assessorar e de informar as demais secretarias
municipais em assuntos de interesse do governo municipal e relacionados com
a sua esfera de atuagéo,

V — preparar e remeter os expedientes do Chefe do Poder Executivo aos
interessados;

VI — recepcionar, anlisar e dar o devido encaminhamento dos expedientes
recebidos pelas secretarias municipais;

VIl — elaborar, sistematizar, organizar, registrar e manter sob sua guarda e
responsabilidade os documentos oficiais;

VIl — controlar os prazos para sangées e vetos de leis;

IX — acompanhar a tramitagdo de documentos de interesse do Chefe do Poder
Executivo;

X - atender e encaminhar os interessados aos 6rgdos competentes da
Administragdo Municipal;

XI — estabelecer e exercer programas de relagbes publicas internas e externas;
Xl — auxiliar as demais secretarias municipais na promog&do de divulgagdo das
atividades do Governo Municipal, dando publicidade e transparéncia aos seus
atos e agoes;

Xlll — coordenar com as demais secretarias municipais as medidas referentes
as festividades e solenidades do Municipio;

XIV - coordenar e desenvolver as atividades de divulgagdo dos atos,
realizagGes e eventos da Administragdo Municipal;

XV — organizar em conjunto com as demais secretarias a recepgdo de
autoridades em geral;

XVI — prestar assessoria de imprensa ao Chefe do Executivo;

XVIl — propor e implantar o sistema de comunicagdo interna do Poder
Executivo Municipal;

XVIIl — planejar, supervisionar e acompanhar a criagdo, a produgdo e a
veiculagdo de campanhas publicitarias do Poder Executivo Municipal,

XIX — prestar assessoramento direto e imediato ao Chefe do Poder Executivo
em assuntos relacionados a comunicagdo social;

XX - desenvolver outras atividades destinadas a consecugdo de seus
objetivos.

Capitulo XVIII

DA SECRETARIA 'MUNICIPAL DE ORCAMENTO,
PLANEJAMENTO E EFICIENCIA GOVERNAMENTAL

Art. 46-C.A Secretaria Municipal de Orgamento, Planejamento e Eficiéncia
Governamental fica constituida dos seguintes cargos de provimento em comisséo e
niveis de referéncia de vencimentos:
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Quantidade | Nomenclatura Referéncia Provimento

01 Secretario Municipal de
Orgamento, Planejamento e
Eficiéncia Governamental

CC-01 Livre Nomeacgéo
o1 Secretario Municipal Adjunto de
Orgamento, Planejamento e
Eficiéncia Governamental
CC-03 Livre Nomeagé&o

Art. 46-D. A Secretaria Municipal de Orgamento, Planejamento e Eficiéncia
Governamental compete:

I - dirigir, coordenar e supervisionar os 0rgéos da Secretaria;

Il - referendar os atos baixados pelo Prefeito, pertinentes a Secretaria ou de aplicaggo
geral;

Il - promover a articulagdo da Secretaria com os 6rgdos e entidades federais,
estaduais e municipais, inclusive de natureza privada, visando ao atendimento de
atividades setoriais do Municipio;

IV - promover a articulagdo da Secretaria com os 6rgdos que lhe séo vinculados para a
harmonizagéo e consolidagdo das respectivas programagées de trabalho;

V - administrar em estrita observancia as disposigbes legais e normativas da
administragdo publica municipal e, quando aplicaveis, as da legislagdo Estadual e
Federal;

VI - assinar convénios, contratos, acordos e ajustes em que a Secretaria Municipal de
Orgamento, Planejamento e Finangas seja parte, observadas a sua competéncia e a
legislagdo aplicavel;

VIl - praticar todos os demais atos que se fizerem necessarios a implantagdo das
atividades das unidades da Secretaria, observada a legislagdo vigente

VIl - elaborar planos e programas anuais e plurianuais das areas de orgamento e
finangas;

IX - consolidar as proposta orgamentaria anual, a partir das propostas orgamentarias
elaboradas pelos orgados municipais;

X - elaborar diretrizes gerais, inclusive metas globais quantitativas e qualitativas,
quanto a utilizagdo, manutengdo e gestdo orgamentaria,

Xl - orientar na elaboragao do Plano Plurianual da Administragdo Municipal;

Xll - orientar na elaboragdo de um Plano de Trabalho Anual e da Lei Orgamentaria
Anual (LOA), compreendendo os Orgamentos Fiscais, da Seguridade e de
Investimento, da Administragdo Municipal,

Xl - orientar e administrar o desenvolvimento do processo do Orgamento Participativo

no municipio; o

X1V - desenvolver estudos e pesquisas que visem ao aperfeigoamento das técnicas de
elaboragéo do Orgamento Publico;
XV — orientar e supervisionar a elaboragédo do planejamento geral e setorial;
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XVI - apresentar relatérios gerenciais mensais que demonstrem os resultados dos
trabalhos, promover reuniées periddicas com os servidores, procurando capacita-los
nas areas de suas competéncias.
XVII - criar condigbes favoraveis e de facilidades para o processo de geragdo de
emprego, trabalho, renda e desenvolvimento socioeconémico do Municipio;
XVIII - fundamentar, apoiar técnica, material e financeiramente, estimular e fomentar o
processo de geragdo de emprego, trabalho, renda e desenvolvimento socioeconémico
no municipio, bem como buscar a remogdo dos obstaculos que tem impedido a sua
evolugdo adequada;
XIX - criar e garantir as condigbes de sustentabilidade do processo de geragéo de
emprego, trabalho, renda e desenvolvimento socioeconémico do Municipio sob todos
os aspectos, inclusive ambiental;
XX - expandir, diversificar, modernizar tecnologicamente, reduzir os custos e melhorar
a qualidade da base produtiva do Municipio e do nivel de qualificagdo de sua méo-de-
obra, visando a sua insergdo no mercado de trabalho,
XXI - criar uma economia solidaria no Municipio,
XXIl - incrementar o grau de independéncia do Municipio em relagdo a produtos
oriundos de fora;
XXIlII- desenvolver a capacidade governativa do Executivo Municipal;
XXIV - melhorar continuamente a qualidade dos processos de formulagéo,
implementagéo e gestéo das politicas publicas municipais;
XXV- atender as necessidades detectadas, as demandas e a programacgéo feita pela
Administragdo Municipal;
XXVI - preparar 0s recém concursados para assumir suas fungées no Municipio;
XXVII- contribuir para o desenvolvimento dos potenciais pessoais e profissionais dos
servidores municipais;
XXVIII- trabalhar na estreita colaboragdo com outros 6rgdos de capacitagdo da
Administracdo Municipal e demais entidades publicas e privadas existentes no
Municipio, de forma a aproveitar a capacidade ja instalada e evitar desperdicios,
XXIX — elaborar os projetos de leis para a abertura de créditos adicionais, quando for
necessario,
XXX — elaborar a estimativa de impacto orgamentario-financeiro quando a criagao,
expanséo ou aperfeicoamento de agdo governamental acarretar aumento de despesa,
XXXI - calcular/estimar a tendéncia de excesso de arrecadagéo,
XXXl — cadastrar as leis orgamentarias;
XXXl — cadastrar os créditos adicionais e gerar os decretos necessarios para
publicagdo e envio aos orgédos competentes;
XXXIV - monitorar e controlar a aplicagdo da Lei de Responsabilidade Fiscal visando o
equilibrio fiscal;
XXXV — definir metas e prioridades para o desenvolvimento econdémico e social do
governo municipal;
XXXVI — preparar o orgamento anual, que inclui receitas e despesas do governo
municipal;
XXXVII - executar outras atividades correlatas.

Art. 22. Fica extinto o cargo comissionado de Assessor de Coordenagao
Juridica constante do Anexo Il e do art. 19 da Lei Complementar n.° 166, d
2022 e criado no referido Anexo Il o cargo comissionado de Assessor Juridic
de Assuntos Institucionais, de referéncia CC 05, com vencimento bruto no valor

Rua Maestro Geraldo Aprigio, n° 60, Bairro Centro (35) 3523-1808 ou (35) 3523-2791

Alpinopolis/MG — CEP: 37.940-000 prefeitura@alpinopolis.mg.gov.br



ALPINOPOLIS

CIDADE DO FUTURO

de R$ 8.600,00 (oito mil e seiscentos reais), cujo requisito para o ingresso € o
de ser advogado(a) inscrito na Ordem dos Advogados do Brasil, que devera
ser acrescido ao art. 19 e no Anexo Il, com a inclusdo de sua referéncia no
Anexo |, ambos da referida norma municipal, com as seguintes atribui¢ées:

prestar assessoramento juridico na execugdo das metas de atendimento
politico institucional e inter-relacionamento na Administragdo e os demais
6rgdos governamentais ou ndo, agentes politicos ou ndo; prestar assisténcia e
assessoramento juridico direto e Iimediato ao Secretario Municipal de
Administragdo, Comércio, Industria e Prestagdo de Servigos; coordenar o
acompanhamento das atividades politica e juridica de relacionamento com o
Poder Legislativo Municipal, sociedade civil e outras esferas de governo,
acompanhar na Cémara Municipal e nos ambito estadual e federal, a
tramitagéo das proposigées de interesse do Poder Executivo e do Municipio e
ainda: na elaboragéo legislativa, inclusive projetos de lei e redagdo de vetos;
propor medidas de carater juridico que visem proteger o patrimbnio e o0s
interesses institucionais do municipio, orientar os agentes publicos e unidades
integrantes da estrutura administrativa municipal quanto ao cumprimento de
decisbes judiciais; solicitar diligéncias, certidbes, copias de documentos, ou
quaisquer esclarecimentos necessarios ao regular desempenho de suas
atribuigbes; informar aos dirigentes superiores e aos servidores do 6rgédo ou
entidade sobre a vigéncia de lei, decreto ou quaisquer atos normativos cujo
cumprimento requer providéncias da administragdo; orientar os agentes
publicos sobre decis6es administrativas ou judiciais de interesse do municipio e
preparar minutas de oficios esclarecendo sobre as providéncias que devem ser
tomadas; executar as fungbes de assessoramento juridico e emitir pareceres
de interesse do municipio; propor, na sua area de atuagdo, a declaragdo de
nulidade ou anulagdo de atos oficiais, normativos ou administrativos,
manifestamente ilegais ou contrarios aos principios da administragdo publica
municipal; propor o cumprimento de providéncia juridica indispensavel para
resguardar o interesse publico afeto ao municipio, elaborar estudos e preparar
manifestagdo ou parecer, por solicitagdo da autoridade da administragdo
superior do 6rgdo ou entidade, analisar as petigbes iniciais de mandados de
seguranga e notificagbes judiciais recebidas pelas autoridades consideradas
como coatoras para as providéncias iniciais, em especial parar preparar a
documentagdo necessaria para a defesa do ato impugnado, encaminhando-os
para a Procuradoria Geral do Municipio ou a Assessoria Juridica Municipal,
enquanto néo for criado e preenchido a vaga do cargo de Procurador Geral do
Municipio, no prazo de vinte e quatro horas e; executar outras atividades
correlatas.

Art. 23. Ficam acrescidas as seguintes atribuicdbes ao cargo comissionado de
Assessor de Vigilancia Sanitaria constantes do Anexo Il da Lei Complementar
n. 166, de 2022:

participar da formulagdo da politica municipal de satde e atuar no controle de \

sua execugdo, inclusive nos seus aspectos econémicos e financeiros e nas
estratégias para sua aplicagdo, respeitando as decisbes emanadas das
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instancias legais e a programagdo local e regional estabelecida
anualmente;promover a integragdo das agbes de vigilancia em saude atraves
de agbes interdisciplinares e descentralizadas,propor estratégias e operagbes
de controle de situagbes de risco e situagbes eventuais que possam
comprometer as condigbes de salde da populagdo;responsabilizar-se pela
manutengdo, encaminhamento de informagbes e ajustes de sistemas
vinculados ao sistema nacional de informagbes do Ministério da Saude em
suas diversas especificidades, colaborar na execugdo das agbes de vigilancia
sanitaria e de vigilancia epidemioldgica, em concordancia com a condi¢édo de
gestdo do municipio;colaborar na orientagdo sobre coleta de dados no campo
de vigildncia em saude, visando o desenvolvimento e confiabilidade do(s)
sistema(s) de informagdo em saude;investigar, monitorar e analisar a
notificagdo e investigagdo de doengas de notificagdo compulséria, surtos e
agravos inusitados, de acordo com normatizagdo pertinente;promover, atraves
das equipes de saude locais e regionais, a busca ativa de casos de notificagdo
compulséria nas unidades de saude, laboratorios, domicilios, creches e
instituicdes de ensino, entre outros pertencentes ao seu territério;acompanhar
as agbes de vigildncia ambiental para fatores de risco a saude humana,
incluindo o monitoramento de aguas e de contaminantes relevantes em saude
publica;implementar as agées de vigildncia em saude, de forma complementar
a atuagdo das Regionais e Unidades Locais de Satde;acompanhar o processo
de planejamento das agbes de vigilancia em saude no &mbito do municipio,
observando énfase na promogdo e prevengdo, sob o enfoque dos principais
problemas de satde da populagdo, em coeréncia com o Plano Municipal de
Salde e com a pactuagdo entre os gestores;participar e acompanhar oS
procedimentos de programagdo e orgamentagdo realizados junto as Unidades
Locais de Saude;promover a coleta de dados, visando o desenvolvimento e
consolidagdo do(s) sistema(s) de informagdo em saude no que diz respeito a
vigildncia em  saude;incentivar e acompanhar analises e estudos
epidemioldgicos, sanitarios e ambientais provenientes dos sistemas de
informagéo vinculados a vigilancia em saude,;assessorar e apoiar tecnicamente
os programas de saude e Unidades Locais na solugdo de problemas
especificos detectados na implantagdo de programas, projetos e agbes
relacionadas a vigilancia em saude;participar de grupos técnicos especificos
para elaboragdo de programas, projetos e agbes de vigildncia em
saude;fomentar e apoiar sistematicamente, os Conselhos Locais de Saude,
visando a potencializagdo do exercicio do controle social;, participar das
reuniées do Conselho Municipal de Saude,realizar outras atividades correlatas
de acordo com o modelo de atengdo vigente, desenvolver outras atividades
inerentes a sua fungéo, determinadas pelo Secretario Municipal de Saude, no
ambito de sua competéncia.

Art. 24. Fica criado no Anexo Il da Lei Complementar n.° 166, de 2022 o cargo
comissionado de Coordenador de Protecdo e Bem Estar Animal, de referéncia
CC 06, com vencimento bruto no valor de R$ 3.000,00 (trés mil reais), cujo
requisito para o ingresso € o de possuir o seu titular o Ensino Superior o
Médio, que devera ser acrescido ao Anexo |, com as seguintes atribuigée
(Anexo Il):
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o Viabilizar a execugédo de projetos voltados para o Bem-Estar Animal, desde que
de acordo com a Politica Municipal correspondente;, promover a integragéo de
programas relacionados ao Bem-Estar Animal com as demais Secretarias
Municipais, com base em normas de fiscalizagdo, desenvolver projetos
voltados para a preservagéo de fauna local,

e principalmente, para as espécies ameagadas de extingdo, promover eventos,
estudos, pesquisas e agdes educativas, relativos a biodiversidade animal e ao
bem estar dos animais no Municipio de Alpindpolis; coordenar projetos de
modo a propiciar o controle populacional de animais domésticos; apoiar 0s
orgdos de fiscalizagdo no combate a criagdo e comércio ilegal e demais
infragbes cometidas contra os animais domésticos, sinantropicos e silvestres;
promover a capacitagdo massiva dos professores da rede municipal de ensino
para a abordagem dos problemas relacionados a fauna em geral; promover
campanhas de identificagdo gratuita dos animais conjuntamente com as
campanhas de vacinagdo antirrabica; promover conscientizagdo da posse
responsavel dos animais nas escolas, centros comunitarios, entre outros;
promover fiscalizagdo e divulgagdo da legislagdo de protegdo dos animais;
propor alteragbes na legislagéo vigente para a criagdo, transporte, manutengao
e comercializagdo, visando aprimorar e garantir maior efetividade no respeito
ao direito legitimo e legal dos animais, evitando-se a crueldade e resguardando
suas caracteristicas proprias; estabelecer parcerias com entidades privadas e
de prote¢do animal no intuito de potencializar e executar suas agoes.
Desenvolver outras atividades correlatas.

Art. 25.Ficam acrescentadas as seguintes atribuicbes ao cargo de Secretario
Municipal Adjunto constantes do Anexo Il da Lei Complementar n.° 166, de
2022:

e Substituir o Secretario Municipal em suas auséncias e impedimentos
para cumprimento das responsabilidades do titular e coordenar a
comunicagdo com orgdos externos a secretaria e cujas tematicas
interferem nas suas atividades.

Art. 26. O caput do art. 47 da Lei Complementar n.° 166, de 2022 passa a
vigorar com a seguinte redagao:

Art. 47. A Estrutura Administrativa do Municipio de Alpindpolis
passa a contar com 32 (trinta e dois) cargos comissionados,
sendo 13 (treze) de Secretarios, 13 (treze) de Secretarios
Adjuntos, 1 (um) de Assessor Juridico de Licitagbes, 1 (um) de
Assessor Juridico, 1 (um) de Assessor Juridico de Assuntos
Institucionais, 1 (um) de Assessor de Servigo de Vigilancia
Sanitaria, 1 (um) de Coordenador de Prote¢do e Bem-Estar
Animal e 1 (um) de Assessor de Manutengdo e Conservaga
de Estradas Rurais, com 1 (um) cargo efetivo de Procuradar
Geral do Municipio e com a Comissdo de Controle Interno, n
forma estabelecida nesta lei.
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Art. 27. O caput do art. 53, acrescido do seu paragrafo unico da Lei
Complementar n.° 166, de 2022 passam a vigorar com as seguintes redagoes:

Art.53.Fica assegurado aos ocupantes de cargos
comissionados o direito as férias anuais ou proporcionais
acrescidas de um tergo e 13° salario integral ou
proporcional, calculados com base no dltimo subsidio
percebido ou remuneragdo, esta ultima se servidor publico
efetivo que tenha optado pelo recebimento desta verba,
sendo devido também a todos os demais agentes politicos
do municipio (Prefeito e Vice-Prefeito) a verba natalina,
integral ou proporcional e um tergo de férias, calculados com
base no valor do seu ultimo subsidio.

Art. 28. O inciso lll e 0 § 1° do art. 55 da Lei Complementar n.° 166, de 2022
passam a vigorar com as seguintes redagoes:

lll - a determinagéo, através de portaria, de instauragéo de todos
0Ss processos administrativos e de sindicancia relacionados a sua
pasta, inclusive os disciplinares, ficando responsaveis pelas
decisbes a serem neles proferidas, aqui consideradas de
primeira instdncia e dos necessarios despachos que porventura
necessitarem de serem exarados, por provocagdo dos membros
das comissées, sendo que o0s autos respectivos SO iréo
conclusos para o Prefeito Municipal para julgamento de recursos
interpostos pelos interessados, aqui considerada como segunda
instancia administrativa.

§ 1° Quando o valor da despesa for superior a R$ 100.000,00
(cem mil reais), devera conter autorizagdo expressa e conjunta
do Prefeito e do Secretario Municipal de Fazenda e Tributos.

Art. 29. Ficam acrescentados os §§ 4° e seus incisos de | a IV, 5° e 6° ao art.
55 da Lei Complementar n.° 166, de 2022, com as seguintes redagoes:

§ 4° Aos ordenadores de despesa competem:

| - autorizar as despesas procedentes de sua Unidade
Orgamentaria ou de Unidade Orgamentaria em que vinculam as
despesas de sua pasta,

Il - autorizar empenhos, liquidagdo, pagamentos, remanejamento
de verbas, ficando determinado a Secretaria Municipal d
Fazenda e Tributos cumprir o ordenado e pagar o autorizado;
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Il - determinar para que, no ambito de sua competéncia, sejam
observadas com rigor as normas da Lei Federal n° 4.320/64,
especialmente as contidas no seu art. 63, no que se refere a
fase de liquidagéo da despesa;

lll — tomar ciéncia dos trabalhos de gestdo e fiscalizagdo de
contratos inerentes a sua pasta e exercidos por servidores
designados pelo Prefeito Municipal para tais fins, tomando as
medidas administrativas que forem necessarias ou, propondo ao
Prefeito Municipal, as judiciais que forem cabiveis.

§ 5° E vedado ao ordenador de despesa autorizar a execugédo de
despesa sem expressa comprovagdo de  suficiente
disponibilidade de recursos orgamentarios para atender o
requisitado e financeiros, estes udltimos quando forem
necessarios, para 0s compromissos assumidos com pagamentos
a vista.

6°Cabe ao Secretario Municipal de Fazenda e Tributos ou a
quem este delegar, conferir e informar se ha ou né&o
disponibilidade orgamentaria para emissdo das notas de
empenho.

Art. 30. Fica acrescentado o art. 55-A e seu paragrafo unico a Lei
Complementar n.° 166, de 2022, com as seguintes redagoes:

Art. 55-A. A Controladoria Geral Municipal exercera o controle
interno dos atos praticados pelos ordenadores de despesa,
visando ao fiel cumprimento desta lei.

Paragrafo unico. Obriga-se o Controlador Geral a comunicar ao
Prefeito Municipal a ocorréncia de eventual descumprimento de
norma estabelecida nesta lei, da qual tiver conhecimento, sob
pena de responsabilidade solidaria.

Art. 31. Fica acrescentado o art. 57-A. a Lei Complementar n.° 166, de 2022,
com a seguinte redagao:

Art. 57-A. A critério do Prefeito Municipal e em face da natureza
dos cargos comissionados, Sseus ocupantes poderdo ser
dispensados de qualquer registro de ponto, o que devera se
regulado por decreto. |

Art. 32. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao. /%A&
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Rafael Henrique
Prefeito
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Governo do povo, cidade de todos,

Objetivando atender o disposto no artigo 16, |, da Lei Complementar n° 101, de 04
de maio de 2000, segue a estimativa de impacto orgamentario financeiro relativo
ao Projeto de Lei Complementar n° 005, de 06 de janeiro de 2025 que “Dispde
sobre alteracdo da Lei Complementar n°® 166, de 31 de margo de 2022 (Estrutura
Administrativa do Municipio de Alpinopolis) e da outras providéncias”.

Especificacao 2025 2026 2027
Despesa estimada R$654.550,85 R$687.278,39 R$721.642,31
Receita orgamentaria
estimada R$80.870.000,00 | R$81.200.000,00 | R$81.900.000,00
Caimalia. 0 P 0,8093% 0,8464% 0,8811%
Orgamentario-Financeiro

Elisangela @dm‘ e&o Vilela

CRC MG 112269/0-1
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Governo do povo, cidade de todos.

Declaragao

Declaro, na qualidade de Secretaria de Administragdo e Desenvolvimento
Econdémico Urbano de acordo com o disposto no art. 55, inciso Il da Lei
Complementar n® 166, de 31 de marco de 2022 e para atender o regramento
previsto no inciso Il, do art. 16 da Lei Complementar n°. 101, de 04 de maio de
2000, que a geracao das despesas referente ao Projeto de Lei Complementar n°
005, de 06 de janeiro de 2025 que “Dispde sobre alteragdo da Lei Complementar
n° 166, de 31 de margo de 2022 (Estrutura Administrativa do Municipio de
Alpinépolis) e da outras providéncias” tem adequagao orgamentaria e financeira
com a Lei Orgamentaria de 2025 e compatibilidade com o Plano Plurianual e com

a Lei de Diretrizes Orgamentarias.

Alpinépolis, 06 de janeiro de 2025.
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